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Agli Atti

All'Albo Online

Ad Amministrazione Trasparente — Sezione Bandi di Concorso
Al Sito Web — Sezione PNRR

OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI OPERATIVI DEL
PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), Missione 4 - Istruzione e
ricerca ~ Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione
europea - Next Generation EU -“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023). Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento finalizzati a promuovere FPintegrazione, all’'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di
approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM; Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle
competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento.

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-30120
TITOLO DEL PROGETTO: Imparare facendo con nuovi siSTEMi e nuovi linguaggi
CUP: F14D23003440006

ligiorno 15.05.2024, alle ore 9.30 nell'ufficio della Dirigente Scolastica dell’lstituzione scolastica Istituto
Comprensivo Statale n. 1 A. Loru, si € riunita la Commissione per la selezione delle figure previste
nellAvviso di selezione prot. n. 4198 del 29.04.2024, ovvero per il conferimento diincarichi operativi per il
potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche in relazione al progetto (PNRR), Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dallUnione europea — Next
Generation EU - “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023) -
Linea di Intervento A e Linea di Intervento B, CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C113.1-2023-
1143-P-3012, TITOLO DEL PROGETTO: Imparare facendo con nuovi siSTEMi e nuovi linguaggi, CUP;
F14D23003440006, nelle persone di:

Presidente: Maria Gabriella Aru (Dirigente Scolastica);

Componente: Paola Olla (D.S.G.A));

Componente: Fulvia Tanas (Assistente Amministrativo);
PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 4187 del 29.04.2024 [I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione interna/esterna volta al conferimento degli incarichi operativi del PROGETTO PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”’, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU —
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023). Intervento
A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento finalizzati a promuovere
lintegrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti

1
FUTURA ERUTALAD DOMANI Tl il ) sl i g0 Ualindomant




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 1 “A. LORU”

Scuola dell’Infanzia — Primaria — Secondaria di primo grado
Via Deledda, 3, - 09039 VILLACIDRO (SU)
Tel: 070932010 Codice Istituto: CAIC895007 - C.F.: 91024900929

E-mail: caic895007(@istruzione.il — pec -caic895007@pec.istruzione.il — codice univoco UFCFLO
hitps:/rwww.istitutocomprensivoloruvillacidro.edu. it/

a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo
pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM; Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento
delle loro competenze metodologiche di insegnamento, per una durata massima di 11 mesi e di
seguito indicati:

RUOLO N° FIGURE ORE DI IMPEGNO IN QUALITA DI
RICHIESTE ESPERTO/TUTOR
COMPONENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO

a Esperto percorsi di orientamento e formazione per |l
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 2 18
innovazione — Scuola dell'infanzia

a1 | Tutor percorsi di orientamento e formazione per |l
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 2 18
innovazione — Scuola dell'infanzia

b Esperto percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 4 18
innovazione — Scuola primaria

b1 | Tutor percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 4 18
innovazione — Scuola primaria

c Esperto percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 4 18
innovazione — Scuola secondaria di | grado)

c1 | Tutor percorsi di orientamento e formazione per |l
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 4 18
innovazione — Scuola secondaria di | grado)

d Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti — Metodologia CLIL 2 32
- Scuola Primaria

d1 | Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti — Metodologia CLIL 2 32
- Scuola Primaria

e Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti — Attivita co- 2 32
curricolari - Scuola Secondaria di | grado

el | Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti — Attivita co- 2 32
curricolari - Scuola Secondaria di | grado

f Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le
STEM
— 1 docente della scuola dell'infanzia 3 52
— 1 docente della scuola primaria
— 1 docente della scuola secondaria | grado

g Gruppo di lavoro per il multilinguismo
— 1 docente della scuola primaria 2 17
— 1 docente della scuola secondaria | grado
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in data 29.04.2024 ['lstituzione scolastica ha pubblicato I'Avvisodi selezione prot. n. 4198, del
29.04.2024;

l'art. 3, dellAvviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dellindividuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell'/degli incarico/i individualefi;

l'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire a questo
Istituto la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 14.05.2024»;

con Decreto prot. n. 4920, del 15.05.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione interna/esterna degli incarichi operativi di figure professionali per lo svolgimento delle
attivita sopra delineate, in relazione al progetto identificato da Codice CUP F14D23003440006 e da

Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30120;

Componente Dott.ssa Paola Olla.

funge da Segretario verbalizzante il

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Maria Gabriella Aru, da atto che sono

pervenute le domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

RUOLO N° COGNOME/NOME
CANDIDATURE
PERVENUTE
a 1.Scalas Sabrina
Esperto percorsi di orientamento e formazione per il 2 iL:Igl;it;:snIUI(;atteo
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 6 Sl ..
innovazione — Scuola dell'infanzia e L
5. Manzano Gutierrez Rebeca
6. Figus Giulia
a] | Tutor percorsi di orientamento e formazione per il 1. Muscas Maria Francesca
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 3 2. Muntoni Maria Caterina
innovazione — Scuola dell'infanzia 3. Manzano Gutierrez Rebeca
b Esperto percorsi di orientamento e formazione per il 1. Loru Silvia
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 2. Matta Manuela
innovazione — Scuola primaria 3.Scalas Sabrina
8 4. Bullita Enrica
5. Argiolas Matteo
6. Manzano Gutierrez Rebeca
7. Zicconi Luisa
8. Figus Giulia
b1 | Tutor percorsi di orientamento e formazione per il 1. Lilliu Elena
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 4 2. Melis Arianne
innovazione — Scuola primaria 3. Podda Manuela
4. Manzano Gutierrez Rebeca
c 1. Scalas Sabrina
0 e ] ; 2. Locci Michele
Esperto percorsi di orientamento e formazione per il )
. . h 3.Mamusa Marianna
potenzuT\mento delle compete.nze STEM, digitali e di 7 4. Bullita Enrica
innovazione — Scuola secondaria di | grado 5. Argiolas Matteo
6. Zicconi Luisa
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7. Figus Giulia
cl 1.Scalas Sabrina
2. Mamusa Marianna
Tutor percorsi di orientamento e formazione per il 3. Bullita Enrica
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 7 4, Locci Michele
innovazione — Scuola secondaria di | grado 5. Argiolas Matteo
6. Manzano Gutierrez Rebeca
7. Figus Giulia
d Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti — Metodologia 1 1. Farina Antonio
CLIL - Scuola Primaria
dl Tutor percorS|.d| f‘or.mazmne Per il potgnzmmento del!e o e L
competenze linguistiche degli studenti — Metodologia 2 ) -
S 2. Pisano Cristina
CLIL - Scuola Primaria
e Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti — Attivitda co- 1 1. Saiu lvana
curricolari - Scuola Secondaria di | grado
e] | Tutor percorsi_di f.or‘mazione per il potejnziameht.o delle 1. Saiu lvana
competenze linguistiche degli studenti — Attivitd co- 2 ) ) -
) . - 2. Floris Maria Cristina
curricolari - Scuola Secondaria di | grado
f Gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le
STEM 1. Muscas M. Francesca (S. Infanzia)
-~ 1 docente della scuola dell'infanzia 3 2. Loru Silvia (Scuola primaria)
- 1docente della scuola primaria 3.Scalas Sabrina(Sc. Sec. | grado)
— 1 docente della scuola secondaria | grado
g Gruppo di lavoro per il multilinguismo 1. Podda Manuela (Scuola primaria)
— 1 docente della scuola primaria 3 2. Saiu lvana (Sc. Sec. | grado)
— 1 docente della scuola secondaria | grado 3. Pilloni Mirco (Sc. Sec. | grado)

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

1.

Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la

figura professionale di a) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento

delle competenze STEM, digitali e di innovazione — Scuola dell'infanzia, riportando i criteri di

valutazione di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteqgi attribuiti a ciascuno di essi.

Figura professionale: a) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione — Scuola dell’infanzia
Candidato: SCALAS SABRINA

FUTURA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acura del | della
v ' candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di oueileds punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
4
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equipollente Da 90 a| 6 4 6 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | Votazione riportata al ileigde punti
termine del corso di Da 108 a | 16 1 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di If titolo posseduto unti 2-3 10 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master ql I livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) P
Esperienza
professionale inerente . .
Esperienze al ruolo specifico (di - puntl_ per clascuna Max 40
N i g annualita . 5 30 30
professionali cui allart, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . :
dichiarato nel al ruolo specifico (di 2”?1Llj.lr;tllitger St Max 10 6 10 10
curriculum vitae) cui allart, 3 c. 1 (max 2 annualita) punti
dell'Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 72 72

Figura professionale: a) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione — Scuola dell’infanzia
Candidato: BULLITA ENRICA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
- compilare | acura
zfg::ln(l:ent acuradel | della
v i candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di {08legeds punti Max 10
scuola secondariadill [ Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto Fino a 89 il 1 4 4
dichiarato nel ] 20 2 20 20
curriculum vitae) | votazione riportataal | 10 ©1°% | punt
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ] 8
Fino a 99 punti
5
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Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti 3 5 5
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) pun
specifico
Master di [ livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto nti 54 4 4
specifico (max 5 titoli) pu
Esperienza
professionale inerente ) .
Esperienze al ruolo specifico (di 2n?]%r:;itger casena Max 40 7-8-9-10- 30 35
professionali cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti 1112
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . :
dichiarato nel al ruolo specifico (di - puntllltger Ggseung Max 10 6 5 5
curriculum vitae) cuiallart, 3 ¢c. 1 ?nqgiazl :nnualit a) punti
dell'Avviso) in contesti
extrascolastici
TOTALE o 68 73

Figura professionale: a) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione — Scuola dell’infanzia

Candidato: ARGIOLAS MATTEO

NextGeneraticnEU

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odelC acuradel | della
v ' candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di WOl punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in = 4
base a quanto Finoa89 | . 2 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al tildelige punti 1 20 20
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100-a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico - 8
Fino a 99 ounti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di li titolo posseduto unti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) punti
Esperienze Esperienza
professionali professionale inerente . .
inerenti al ruolo al ruolo specifico (di gn%ligl'ﬂger Gageupa Max 40 5 5 5
specifico cuiallart,3c. 1 (max 8 annualita) punti
(Da valutare in dell’Avviso) in contesti
base a quanto scolastici
6
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dichiarato nel Esperienza
curriculum vitae) professionale inerente . .
al ruolo specifico (di 5 puntl_ per claseuna Max 10
C o annualita A
cui all'art, 3¢. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Awviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 29 29
Figura professionale: a) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione - Scuola dell’infanzia
Candidato: ZICCONI LUISA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
o compilare | acura
gfg;"ée"t acuradel | della
v i candidato | commissio
: ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di | 100 €10de | o i Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Finoa89 | o i 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al 110elode | by
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ' 8
Fino a 99 punti 8 8
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto unti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun
; h ; Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli} P
Esperienza
professionale inerente g .
Esperienze al ruolo specifico (di 2n;:]l:jnat||itger pIcEEEiE Max 40
professionali cui all'art, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente : :
dichiarato nel al tuolo specifico (di | o PNt Per clascuna | yay 4
curriculum vitae) cui all'art, 3 ¢. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 1" 12
Figura professionale: a) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione —~ Scuola dell’infanzia

FUTURA *
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FUTURA

PER L'ITALIA DI DOMANI

dallUniane suropea

Hestlenerationiil

Candidato: MANZANO GUTIERREZ REBECA
CRITERI DI CRITERI Df MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odelC acuradel | della
Y, ) candidato | commissio
) ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di LR punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ] 4
base a quanto Fino a 89 punti 3.4 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitag) | votazione riportata al L a punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico - 8
Fino a 99 punti 3.3 8 8
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun
lauream o master di Il titolo posseduto B :.0 g; 10 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) puntt '
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente ) " 4.1-3-4-
Esperienze al ruolo specifico (di gn%';tfnger glaseHna Max 40 13-14-15- 15 15
professionali cui allart, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti 16-17-18-
inerenti al ruolo dell’Awviso) in contesti 19
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . .
dichiarato nel al ruolo specifico (di L iEETeiasetia Max 10 4l550-
3 g v annualita A 8-9-10-11- 10 10
curriculum vitae) cui allart, 3¢. 1 (max 2 annualita) punti 12-20
dell’Awviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 47 47
Figura professionale: a) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola dell’infanzia
Candidato: FIGUS GIULIA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO N mare Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
- compilare | acura
:)lfg;llnéent acuradel | della
v ' candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine de! diploma di oleliege punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 8 8
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
8
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Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in : 4
base a quanto Einclaies punti
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | Votazione riportata al iibielioge punti 20 20
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico F 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) puntl
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico {max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente . }
Esperienze al ruolo specifico (di gn%lﬁ;t;itger ciaseuna Max 40
professionali cui all'art, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'’Awviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente : :
dichiarato nel al ruolo specifico (di . puntll_ ger 2ol Max 10
curriculum vitae) cui allart, 3 ¢. 1 e punti
dell'Avviso) in contesti (Reanpuciia)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 28 28

2. Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione. per la
figura professionale di a1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione — Scuola dell'infanzia, riportando i criteri di
valutazione di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Figura professionale: a1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione = Scuola dell’infanzia
Candidato: MUSCAS MARIA FRANCESCA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
- compilare | acura
‘r)lfg:lrréent acura del | della
v i candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di LGOS punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in : 4
base a quanto Fino a 89 ST 3.1 4 4
dichiarato nel Votazione riportata al 20
curriculum vita€) | termine del corso di | 10 ©'°%€ | pini Max 20
laurea Da 108 a | 16 punti
magistrale/specialistica | 110 punti £ 'S (e
9
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inerente al ruolo Da 100 a | 12
specifico 107 punti
) 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) punti
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico (max 5 titoli) punt
Esperienza
professionale inerente . .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%tr;t;itger GIgsgHna Max 40 4 40 40
professionali cuiall'art, 3 ¢c. 1 . punti
; . N .| (max 8 annualita)
inerenti al ruolo dell’Awviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente ; :
dichiarato nel al ruolo specifico (di 2n$\L:Jr;tllitger clascuna Max 10
curriculum vitae) § (':m a.II an_, 3c.1 | (max 2 annuaiita) punti
ell'Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 60 60

Figura professionale: a1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola dell’infanzia
Candidato: MUNTONI MARIA CATERINA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
o del C acuradel | della
V. ! candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di 9l punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 p—_— 341 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al 10elode | o nti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ; 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di |l titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli} L
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto R
specifico (max 5 titoli) AU
10
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Esperienza
professionale inerente . .
Esperienze al ruolo specifico (di . puntl_ agail i Max 40
N . s annualita . 4 40 40
professionali cui all'art, 3¢c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Awviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente g -
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn‘:]lﬁ:;itger Sqscina Max 10
curriculum vitae) cuiall'art, 3c. 1 . punti
dell’Awviso) in contesti {ngxszlannualita)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 44 44

Figura professionale: a1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione - Scuola dell’infanzia
Candidato: MANZANO GUTIERREZ REBECA
' CRITER| D! ' CRITERI DI MGDALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da ; compilare
. compilare | acura
::fg:lngnt acura del | della L
V. candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del (?iploma di LI ol punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
Da valutare in ] 4
gase a quanto Fino a 89 punti 34 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al i10jglleds punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
iy Finoage |8 3.3 8 8
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun
lauream o master di Il titolo posseduto Blax :.0 g; 10 10
livello inerenti al ruolo | (max 2 titoli) LY ;
specifico
Masterfjl | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) punti
Esperienza
professionale inerente q - 4.1-3-4-
Esperienze al ruolo specifico (di 9 puntll peteetascting Max 40 13-14-15-
- A e annualita A 15 15
professionali cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti 16-17-18-
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti 19
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente ; i
dichiarato nel al ruolo specifico (di ) [V [P ST Max 10 SR
2 5 O annualita A 8-9-10-11- 10 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 ¢. 1 2 annualita) punti 12-20
dell’Avviso) in contesti (max
extrascolastici

11
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TOTALE

MAX 100
PUNTI

47

47

3. Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per |a

figura professionale di b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento

delle competenze STEM, digitali e di innovazione — Scuola primaria, riportando i criteri di

valutazione di cui all’avviso di selezione, e i relativi punteqgi atiribuiti a ciascuno di essi.

NexGenerationEU

Figura professionale: b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione - Scuola primaria
Candidato: LORU SILVIA
CRITER! DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numere Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acura del | della -
Y, : candidato | commissio
’ ne
Votazione riportata al 10 X
termine del diploma di Ll lode punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 12 4
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in n 4
base a quanto Finoa89 | o 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al Tivielcge punti . 20 20
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun M
; > ax 10
lauream o master di Il titolo posseduto unti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) p
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ax !
specifico (max 5 titoli) pung
Esperienza
professionale inerente " "
Esperienze al ruolo specifico (di gn%ligllitger Qgseima Max 40 15-16 40 40
professionali cui allart, 3¢. 1 - punti
] . TR . | (max 8 annualita)
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . .
dichiarato nel al ruolo specifico (di 9 punt;.tper gaseung Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 annua2| 3 lita punti
dell'Avviso) in contesti fagZiBuntalis)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 64 64
12
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Figura professionale: b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione ~ Scuola primaria
Candidato: MATTA MANUELA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
e 1 compilare | acura
:)'f:::g?nt acura del | della o
V. candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del c?iploma di i0iciieds punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti g & S
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al | 10 %% | puni 3 o S
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ; 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) pun
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) P
Esperienza
professionale inerente . .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%ﬂ;tllitger Slasctng Max 40 7 35 40
professionali cui allart, 3c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . -
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn%ﬂ;t;itger N R Max 10
curriculum vitae) cuiallart, 3c. 1 (max 2 annualita) punti
dell'Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 61 66

Figura professionale: b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione ~ Scuola primaria
Candidato: SCALAS SABRINA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odelC acuradel | della
i A candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di e et punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
13
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grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6 4 6 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto Finoa8d | ;g
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | Votazione riportataal | |0 ° 'ode | punt
termine del corso di Da 108 a | 16 1 16 18
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di il titolo posseduto . 2-3 10 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) U
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) punti
Esperienza
professionale inerente . .
Esperienze al ruolo specifico (di gn?'n ltrg;itger Cascand Max 40 5 30 30
professionali cui all’art, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto rofessionale inerente . .
dichiarato nel pal ruolo specifico (di = pur;tll.tger GlaSesna Max 10 6 10 10
curticulum vitae) cui allart, 3¢. 1 (ar:r;l): 2' annualita) punti
dell’Awviso) in contesti
extrascolastici
TOTALE Mgt ca 72 72

digitali e di innovazione — Scuola primaria
Candidato: 4'TA ENRICA

Figura professionale: b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO O Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acuradel | della
Vv ' candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di R elicte punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto o &) punti 1 ; C
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | viotazione riportata al 11oelode | punt d & &
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico " 8
Fino a 99 punti
14
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Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti 3 5 5
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) pun
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti 54 4 4
specifico (max 5 titoli) punti
Esperienza
professionale inerente g .
Esperienze al ruolo specifico (di :n’?]t:::llitger Claseana Max 40 7-8-9-10- 30 35
professionali cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti 1112
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente g :
dichiarato nel al ruolo specifico (di 2 punt|. per clascuna Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 annuazllta lita punti 6 5 5
dell’Avviso) in contesti flnsasdennealic)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 68 73

Figura professionale: b} Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione = Scuola primaria

Candlidato: ARGIOLAS MATTEQO

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA Df PUNTEGGIO Nuimaro Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
g compilare | acura
:;fgzlnéent acuradel | della
v ' candidato | commissio
. ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di S0eliode punti Max 10
scuola secondariadill [ Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti 2 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al 10elode | oy 1 2 2
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di |l titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo | (max 2 titoli) pun
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) punti
Esperienze Esperienza
professionali professionale inerente . )
inerenti al ruolo al ruolo specifico (di = punt:.tger SEEI Max 40 5 5 5
specifico cui all'art, 3 c. 1 ?n::l;aslannualit a) punti
(Da valutare in dell’Avviso) in contesti
base a quanto scolastici
15
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dichiarato nel Esperienza
curriculum vitae) professionale inerente . .
al ruolo specifico (di gn%ﬂz]atllitger desele Max 10
cui all'art, 3¢c. 1 (max 2 annualita punti
dellAwiso) in contesti )
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 29 29

Figura professionale: b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione — Scuola primaria
Candidato: MANZANO GUTIERREZ REBECA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
o del C acura del | della
: candidato | commissio
V. -
Votazione riportata al 10
termine del diploma di [riclieds punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 B 3.4 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al T10elode | inti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 punti 3.3 8 8
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun
lauream o master di Il titolo posseduto G2 1.0 o 10 10
» . . - punti 3.2
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli)
specifico
Master gn | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) p
Esperienza
professionale inerente g . 4.1-34-
Esperienze al ruolo specifico (di 2 puntll'tger Gassine Max 40 13-14-15- 15 15
professionali cuiallart, 3¢c. 1 ?rzgzaslannualité) punti 16-17-18-
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti 19
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente ] .
dichiarato nel al ruolo specifico (di papintipemciascuna Max 10 3'19'?6'17{ 10 10
curriculum vitae) cui allart, 3¢. 1 g ialita lita punti 1;_ '200' i
dell'Awviso) in contesti s & Vel i) A
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 47 47

Figura professionale: b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione = Scuola primaria
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Candidato: ZICCONI LUISA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odelC acuradel | della
v iy candidato | commissio
. ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di Dol punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto Fino a 89 punti 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al ielich punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti |
specifico ; 8
Fino a 99 punti 8 8
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) pun
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente . )
Esperienze al ruolo specifico (di gn%ﬂ;tllitger S8SCCHS Max 40
professionali cui allart, 3c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente 8 .
dichiarato nel al ruolo specifico (di | © PNt per cascuna | gy 49
curriculum vitae) cui all'art, 3¢c. 1 it . punti
dell’Awviso) in contesti | (M3 2 annualita)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 1 12
Figura professionale: b) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola primaria
Candidato: FIGUS GIULIA
CRITERI DI CRITER! DI MODALITA DI PUNTEGGIO NOmaTo Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da ; compilare
L compilare | acura
riferiment | acura del | della
Y, : candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di ibicliogs punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 8 3
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
17
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Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Rigelales punti
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | Votazione riportata al 110elode | binti 20 ik
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruclo (max 2 titoli) pund
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun M
: h A ax 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente ) 7
Esperienze al ruolo specifico (di gnﬂﬂﬁtﬁer s Max 40
professionali cuiallart,3¢c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti .
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . :
dichiarato nel al ruolo specifico (di gne\ltltllitger Gascilig Max 10
curticulum vitae) cuiallart,3¢c. 1 5 lita punti
dell’Avviso) in contesti (=i ialts)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 28 28

4. Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la
figura professionale di b1) Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione — Scuola primaria, riportando i criteri di
valutazione di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Figura professionale: b1) Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola primaria
Candidato: LILLIU ELENA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO T — Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
e compilare | acura
:)lfg:lnéent acuradel | della
v : candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di LDUEIEde punti Max 10 2 g
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 8
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio a5 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti
dichiarato nel Votazi i 20
curriculum viae) | trmine deloorso di | 110109 | pung | - Max20 2 20 20
laurea Da 108 a | 16 punti
18
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magistrale/specialistica | 110 punti
inerente al ruolo Da 100 a | 12
specifico 107 punti
Fino a 99 8 '
punti
Corsidi
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti 2 10 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) ERns
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente SIBIIBEIGESClTa
Esperienze al ruolo specifico (di il Max 40
Ny . et annualita . 1 40 40
professionali cui allart, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente : :
dichiarato nel al ruolo specifico (di . puntll_tpé)er Beseiic Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3¢. 1 ?nqgiaz' annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 78 78

digitali e di innovazione — Scuola primaria
Candidato: ARIANNE MELIS

Figura professionale: b1) Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

FUTURA 7

ER L'ITALIA DI DOMANI

dallUnione europea

NextGenerationtl

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
el compilare | acura
gfg;llnéent acura del | della
v i candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di R0ieilcds punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti 4 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | \otazione riportataal | ' 1° ©'°% | punt
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti 32 24
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 St 8
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di ll titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) puntt
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun
inerenti al ruolo titolo posseduto L :.0
specifico (max 5 titoli) puntt
19
/S LA SCUOLA Firagsiain

KN flimisdere dilBirasioms
S APV AN

- [taliadomani

S



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. | “A. LORU”
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Esperienza
professionale inerente " .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%r;t;nger Ql35CEng Max 40 1 40 40
professionali cui all'art, 3¢c. 1 « 8 annualita punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti ma i)
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente ] )
dichiarato nel al ruolo specifico (di g punt||' [ereciasculia Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3¢c. 1 R . punti
dell'Awviso) in contesti (xSt
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 68 52
Figura professionale: b1) Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola primaria
Candidato: PODDA MANUELA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acura del | della .
V. ’ candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del (?iploma di touElaee punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio 95 punti
Da valutare in . 4
g)ase a quanto Finoa89 | v 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | v/otazione riportata al HHeIe ogs punti o 20 2
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 ST
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di |l titolo posseduto unti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) p
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente . .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%tr:;itger claselia Max 40 4a 40 40
professionali cuiall'art, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo | dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente : :
dichiarato nel al ruolo specifico (di 4 punt|' peticiaselng Max 10
curriculum vitae) cui allart, 3¢c. 1 annuazllté lita punti
dell’Avviso) in contesti (e eI
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 60 64
20
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Figura professionale: b1) Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione ~ Scuola primaria
Candidato: MANZANO GUTIERREZ REBECA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
g compilare | acura
:)lfg;nlnéent a cura del | della
v ' candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di 100 & lode punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti 3.4 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al UL punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 TG 3.3 8 8
Corsi di
specializzazione po§t 5 punti per ciascun Max 10 31
lauream o master di Il titolo posseduto unti 3.2 10 10
livello inerenti al ruolo {max 2 titoli) p :
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
rofessionale inerente n n 4.1-34-
Esperienze paI ruolo specifico (di . puntllltger CiastLo Max 40 13-14-15- 15 15
professionali cui all'art, 3 c. 1 ?ngaslannualit 3) punti 16-17-18-
inerenti al ruolo dell’Awviso) in contesti 19
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente : :
dichiarato nel al ruolo specifico (di g puntllltger gaceng Max 10 g;'ibsf{ 10 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 annuazla alita) punti 1'2 '20 s
dell’Awiso) in contesti (eggianntial =
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 47 47

5. Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la
figura professionale di c) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado, riportando i
criteri di valutazione di cui all’'avviso di selezione, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado
Candidato: SCALAS SABRINA

Figura professionale: c) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

FUTURA
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FUTURA {'I"‘IT&LEAIB‘} gg‘n’&%lﬁ‘}

dallUniona europea

Nes\GeneralionEL

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
e compilare | acura
:)lfg:lnéent acura del | della -
V. ’ candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di 0IENee punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti u 6 6
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | vsotazione riportata al iilbeloge punti
termine del corso di Da 108 a | 16 1 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di I titolo posseduto ti 2-3 10 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) puny
specifico
Master di [ livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico {max 5 titoli) punti
Esperienza
professionale inerente : .
Esperienze al ruolo specifico (di 9 puntl_ penretaseHiial Max 40
N " e annualita a 5 30 30
professionali cui all'art, 3 ¢c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'’Awviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente : :
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn%tr:;nger Sagsung Max 10 6 10 10
curriculum vitae) cuiall'art, 3 c. 1 (max 2 annualita) punti
dell'Avwviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 72 72
Figura professionale: c) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado
Candidato: LOCCI MICHELE
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da . compilare
— compilare | acura
(r)lfg:lnéent acuradel | della
V. ' candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del giploma di g lacs punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in Fino a 89 4 3 4 4
22
Finanziato

PN = flmisters dodl Eimsioms
oy el ﬂ//ulo

-l (taliadomani

P ST e bt | Ve



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 1 “A. LORU”

Scuola dell’Infanzia — Primaria — Secondaria di primo grado

Via Deledda, 3, - 09039 VILLACIDRO (SU)
Tel: 070932010 Codice Istituto: CAIC895007 - C.F.: 91024900929

E-mail: caic895007(@istruzione.it - pec :caic895007(@pec.istruzione.it — codice univoco UFCFLO

https: /www.istitutocomprensivoloruvillacidro.edu. it/

base a quanto _punti
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al g clicns punti
termine del corso di Da 108 a | 16 2 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico " 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di I! titolo posseduto i 1 5 5
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) puntl
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico {max 5 titoli) punti
Esperienza
professionale inerente IO et
Esperienze al ruolo specifico (di punti p Max 40
= . . annualita : 12 40 40
professionali cui allart, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente 5 ti .
dichiarato nel al ruolo specifico (di I [T F (RSt Max 10
; . e annualita R 4-5-6-7-8-9 10 10
curticulum vitae) cui allart, 3 c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
. MAX 100
TOTALE PUNTI 75 75

Figura professionale: ¢) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado

Candidato: MAMUSA MARIANNA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acuradel | della
v i candidato | commissio
) ne
Votazione riportata al 10
termine del diplomadi | 100 ©109€ | o i Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 5 8 8
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in - 4
base a quanto AR punti
dichiarato nel 7108 100 20 7 = =
curriculum vitae) | votazione riportata al €10% | punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ; 8
Fino a 99 punti
Corsi di . :
s . 5 punti per ciascun
specializzazione post : Max 10 v
lauream o master di Il ?l:?;?( got?ti?;;um punti & i (o
livello inerenti al ruolo
23
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specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) p
Esperienza
professionale inerente ) .
Esperienze al ruolo specifico (di 2n;:1LLnatllitger FassyE Max 40
professionali cui all'art, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . ’
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn%lﬂ;t;itger gaseding Max 10 1 10 10
curriculum vitae) cuiallant, 3c. 1 (max 2 annualita) punti
dell'Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 48 48

Figura professionale: c) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado
Candidato: BULLITA ENRICA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO T - Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acuradel | della
v ' candidato | commissio
) ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di 1oellens punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio a5 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto Fino a 89 g 1 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al 10elgde punti 2 20 2
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 ool
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti 3 5 5
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) punti
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i 5-4 4 4
specifico (max 5 titoli) punt
Esperienze Esperienza
professionali professionale inerente . )
inerenti al ruolo |  al ruolo specifico (di | 2 PUNti perciascuna | oy 49 7-8-9-10-
= g annualita . 30 35
specifico cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti 1112
(Da valutare in dell’Awviso) in contesti
base a quanto scolastici
24
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dichiarato nel Esperienza
curticulum vitae) professionale inerente . -
al ruolo specifico (di | 2 Punti perciascuna |y 49
cui all'art, 3c. 1 ?r:giazht:nnualit a) punti 2 8 g
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 68 73

digitali e di innovazione ~ Scuola secondaria di | grado

Candidato: ARGIOLAS MATTEOQ

Figura professionale: c) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
- compilare | acura
:)lfg;lln(l:ent acuradel | della
v i candidato | commissio
: ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di S punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in b 4
base a quanto Fino a 89 Rl 2 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al Al0 cllade punti L 22 29
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 e
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto i
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) pun
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun M
- - - ax 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) p
Esperienza
professionale inerente ] A
Esperienze al ruolo specifico (di 2&%’:&&” S Max 40 5 5 5
professionali cui allart, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo | dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . y
dichiarato nel al ruolo specifico (di Zn’:‘l:‘"gll“ger Ga-cang Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 29 29

digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado

Figura professionale: c) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

FUTURA
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Candidato: ZICCONI LUISA

CRITERI DI CRITERI Di MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
. compilare | acura
:)lfg:lnéent acura del | della —
V. ! candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di BO'eIEE punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in | 4
base a quanto fRielaley punti L 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al 1iQie lope punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 | punti
Py Finoage |8 8 8
punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun M
; 1 ax 10
lauream o master di ll titolo posseduto unti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master Q| | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) P
Esperienza
professionale inerente AR GEETE
Esperienze al ruolo specifico (di anin)'lualitg Max 40
professionali cui allart, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . .
dichiarato nel al ruolo specifico (di gneuﬂﬂzlatllitzer aascung Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 1 12

digitall e dl Innovazlone = Scuola secondarla dl | grado
Candidato: FIGUS GIULIA

Figura professionale: c) Esperto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO e Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
I compilare | acura
:)lfg:ln::ent acuradel | della
v : candidato | commissio
) ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di [y Elels punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 8 8
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
26
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Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto EROENES punti
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportata al 110elode | punti 2 N
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
SReerico Fino a 99 4 .
punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto t
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) pun
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente - .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%tr:atllitger Clasctina Max 40
proféessionali cui allart, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo | dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . .
dichiarato nel al ruolo specifico (di :npnﬂ;tllnger clascuna Max 10
curriculum vitae) cui alfart, 3¢c. 1 ax 2 annualita punti
dell’Avviso) in contesti (QELS 26 )
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 28 28

6. Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la

figura professionale di c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento

delle competenze STEM, digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | qrado riportando i
criteri di valutazione di cui all'avviso di se[eztone. e i relativi punteqqi attribuiti a ciascuno di essi.

Figura professionale: c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione = Scuola secondaria di | grado
Candidato: SCALAS SABRINA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da ! compilare
=8 compilare | acura
:’lfg;llnéent acuradel | della
v . candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di | 10 €109 | i Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipoliente Da 90 a | 6 4 6 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ] 4
base a quanto Finoa89 | '
dichiarato nel Votazione riportata al 20
curriculum vitae) te:?nir?: Zelpcorso g | 10elode | o flaxg20
laurea Da 108 a | 16 PR 1 16 16
R LASCUOLA “ s;"la.l'jﬁa"’e P Q Sllmiers ol Htrisinme italiadomani
FUTURA FERUTALUADI boman iatirionssroses. Q) /ot f Tlatomen!



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. I “A. LORU”

Scuola dell’Infanzia — Primaria — Secondaria di primo grado
Via Deledda, 3, - 09039 VILLACIDRO (SU)
Tel: 070932010 Codice Istituto: CAIC895007 - C.J.: 91024900929

E-mail: caic893007@istruzione.il — pec :caic895007@pec.istruzione.il — codice univoco UFCFL()
https.//'www.istitutocomprensivoloruvillacidro.edu.it/

magistrale/specialistica | 110 punti
inerente al ruclo Da 100 a | 12
specifico 107 punti
Finoago |8
punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di [l titolo posseduto . 2-3 10 10
; . ; T punti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli)
specifico
Master gn I livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) P
Esperienza
professionale inerente SItrilse Taacchng
Esperienze al ruolo specifico (di punti p Max 40
i " oI annualita i 5 30 30
professionali cuiallart, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente ; ;
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn%ltr;t;itger e Max 10 6 10 10
curriculum vitae) cuiallart, 3 c. 1 -~ punti ;
SRR .| (max 2 annualita)
dell’ Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 72 72

Figura professionale: c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado

Candidato: MAMUSA MARIANNA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Nnero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acuradel | della
Y, ' candidato | commissio
; ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di 0 eleig punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 5 8 8
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in R 4
base a quanto Finoa89 | .
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | v/otazione riportata al toelode | binti ' 210 20
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto unti 2-3 10 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master q| | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico (max 5 titoli) pun
28
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Esperienza
professionale inerente . -
Esperienze al ruolo specifico (di gn%trg;nger Gascina Max 40
professionali cui all'art, 3¢. 1 (max 8 annuaiita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente g :
dichiarato nel al ruolo specifico (di | o PUMPer casCUna | yay 19 ] . ”
curriculum vitae) cui all'art, 3¢c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 48 48

Figura professionale: c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione = Scuola secondaria di | grado

Candidato: BULLITA ENRICA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
- compilare | acura
:)lfg:lnéent acuradel | della
v il candidato | commissio
) ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di 00[E]iede punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o fitolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in g 4
base a quanto Fino a 89 punti 1 4 4
dichiarato nel 110 e lod 20 2 0 0
curriculum vitae) | votazione riportata al 9% | punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ) 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto unti 3 5 5
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo litolo posseduto unti 54 4 4
specifico (max 5 titoli) p
Esperienza
professionale inerente A -
Esperienze al ruolo specifico (di 2n$1ﬂ:llitger e e Max 40 7-8-9-10- 20 35
professionali cui allart, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti 1112
inerenti al ruolo | dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . -
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn’::ﬁ:;itger Gaseling Max 10 6 5 5
curriculum vitae) cui allart, 3c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 68 73
29
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Figura professionale: c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado
Candidato: LOCCI MICHELE
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
o del C. acura del | della .
V. candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di orerigge punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 9 a6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto Fino a 89 punti 3 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al 10 2o punti
termine del corso di Da 108 a | 16 3 2 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
EHEElilee Finoa9o |8
punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto unti 1 5 5
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) p
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun
inerenti al ruolo titolo posseduto LEES :.0
specifico (max 5 titoli) puntl
Esperienza
professionale inerente , .
Esperienze al ruolo specifico (di g puntll.tper QateLna Max 40 12 40 40
professionali cui all'art, 3c. 1 ?nqgiagl :nnualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto rofessionale inerente . .
dichiarato nel pal ruolo specifico (di 9 puntl_ PRRCISSCUS Max 10
. . g annualita - 4-5-6-7-8-9 10 10
curriculum vitae) cuiallart, 3¢. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 75 75
Figura professionale: c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado
Candidato: ARGIOLAS MATIEO
CRITERI DI CRITERI Di MODALITA DI PUNTEGGIO NoTRars Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acuradel | della
V. : candidato | commissio
ne
Votazione riportata al | 100 e lode [ 10

30
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termine del diploma di punti Max 10
scuola secondariadill [ Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti 2 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al 110 e lode punti 1 20 20
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico - 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) punti
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) punt
Esperienza
professionale inerente . "
Esperienze al ruolo specifico (di gn‘:]tr;tllitger Claseana Max 40 5 5 5
professionali cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente g g
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn‘:‘:;t;itger casciya Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 29 29

digitali e di innovazione — Scuola secondaria di | grado

Candidato. MANZANO GUTIERREZ REBECA

Figura professionale: c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

HeulGonerationtid

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO N Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
] compilare | acura
riferiment | acura det | delia
v i candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di Lo punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti 3.4 4 4
dichiarato nel Votazione riportata al 20
curriculum vitae) termine del corso i | 10 © 10de punti
laurea Da 108 a | 16 Max 20
magistrale/specialistica | 110 punti punti
inerente al ruolo Da 100 a | 12
specifico 107 punti
31
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) 8
Fino a 99 punti 3.3 8 8
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun
lauream o master di Il titolo posseduto HSx :.0 g; 10 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) punti ’
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente ST R (Ve 4.1-3-4-
Esperienze al ruolo specifico (di an‘;‘uam’; Max 40 13-14-15- P o
professionali cui allart, 3c. 1 (max 8 annualita) punti 16-17-18-
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti 19
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . .
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn?'\lijrz]atllitger claseing Max 10 g_;jos:{_ 10 10
curriculum vitae) cui alfart, 3¢. 1 9 lita punti 12-20
dell’Awviso) in contesti (= d2enyu i) -
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 47 47

Figura professionale: c1)Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione ~ Scuola secondaria di | grado
Candidato: FIGUS GIULIA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO NI Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
oty compilare | acura
:fg;llnéent acuradel | della
Vv i candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di ipgligse punti Max 10
scuola secondariadill | ba 96 a | 8 punti 8 8
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ] 4
base a quanto Finoa89 | . .
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | \/otazione riportata al ieags punti 20 20
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 i
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun M
lauream o master di Il titolo posseduto ax 1.0
N . . p L unti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun M
N : : ax 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienze Esperienza . )
professionali professionale inerente 2 n%L:Jnatllitger qazgina Max 40
inerenti al ruolo al ruolo specifico (di (max 8 annualita) punti
specifico cui all'art, 3 ¢. 1
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'_(Da valutare in dell’Awviso) in contesti
base a quanto scolastici
dichiarato nel

curriculum vitae) Esperienza

r i i . .
professionale inerente 5 punti per ciascuna

al ruolo specifico (di g Max 10
. annualita o
cui all'art,3c. 1 . punti
dell'Avviso) in contesti (izicgannealic)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 28 28

7. Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la
figura professionale di d) Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linquistiche degli studenti — Metodologia CLIL - Scuola Primaria, riportando i
criteri di valutazione di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Figura professionale: d)Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli
studenti — Metodologia CLIL - Scuola Primaria
Candidato:FARINA ANTONIO
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO TR Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
A compilare | acura
gfg:lnéent acuradel | della
v : candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di perbileets punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipolliente Da 90 a |6
Titoli di studio a5 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto Fino a 89 T 1b 4 4
dichiarato nel 20
curticulum vitae) | votazione riportata al Jilojelsds ounti b 29 29
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ” 8
Fino a 99 i
Corsi di
specializzazione post § punti per ciascun Max 10 6b 5
lauream o master di Il titolo posseduto unti 12b 5 10
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) p 10b
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti 76 2 2
specifico (max 5 titoli) punti
Esperienze E§perieqza
professionali p;?frisoslg)gsleec;ggiﬁe 5 punti per ciascuna Max 40
inerenti al ruolo cuial'art. 3 ¢, 1 annualita . punti
specifico dell'Awviso) i'n 5 dntesti (max 8 annualita)
(Da valutare in scolastici
OO D Esperienza 5 punti per ciascuna
diqhia;rato r_;el professignale inerente anr:walitg L :.0
curriculum vitae) | "\ rolo specifico (di | (max 2 annualita) punti
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cui allart, 3¢c. 1
dell'’Awviso) in contesti
extrascolastici

TOTALE

MAX 100
PUNTI

36

36

8. Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la

figura professionale di d1)Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze

linguistiche degqli_studenti — Metodologia CLIL - Scuola Primaria, riportando i criteri di

valutazione di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteqqi attribuiti a ciascuno di essi.

Figura professionale: d1)Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti
~ Metodologia CLIL - Scuola Primaria
Candidato: FLORIS BARBARA LUIGIA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
o del C acuradel | della
v ! candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del v?iploma di 100 & ety punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in R 4
base a quanto Fino a 89 punti 1 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al 110elode | b
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti 3 12 12
inerente al ruolo 107 punti
SESsines Finoags |2
punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) B
specifico
Master §1| [ livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente . 7
Esperienze al ruolo specifico (di . puntl. f=rcidsclic Max 40
N - S annualita 5 15 40 40
professionali cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente g .
dichiarato nel al ruolo specifico (di & puml. ReREascng Max 10
; ) S annualita q
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 2 annualita punti
dell'Awviso) in contesti (e alellis)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 56 56
34
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Figura professionale: d1)Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti
=~ Metodologia CLIL - Scuola Primaria
Candidato: PISANO CRISTINA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO NGBS Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
=y compilare | acura
;lfgglnéent acura del | della o
V. ' candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di jOpCligee punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al (ggieds punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti 14 12 12
inerente al ruolo 107 punti
RREsifico Fino a 99 gl nfi
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto unti 1-5-6-7 10 -
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) p
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun M
- : : ax 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti 8
specifico (max 5 titoli) p
Esperienza
professionale inerente . .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%l::;tl'nger - Max 40 12-21 20 40
professionali cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Awviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . .
dichiarato nel al ruolo specifico (di 2 puntll.tger glasedna Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3¢c. 1 annua2| lita punti
dell’Awviso) in contesti (MBS 2 EL )
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 37 42 64

9. Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di _partecipazione, per la

figura professionale di e) Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze

linquistiche degli studenti — Attivita co-curricolari - Scuola Secondaria di | grado, riportando i

criteri di valutazione di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteqai attribuiti a ciascuno di essi.

studenti — Attivita co-curricolari - Scuola Secondaria di | grado
Candidato: SAIU IVANA

Figura professionale: e) Esperto percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli

FUTURA
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CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C. acura del | della i
V. candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di opile punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in . 4
base a quanto Fino a 89 punti 1 4 4
dichiarato nel 20
curricuum vitae) | votazione riportata al ihibieiels punti
termine del corso di Da 108 a | 16 2 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico = 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di |l titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) punti
specifico
Master g;il I livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) LS
Esperienza
professionale inerente " .
Esperienze al ruolo specifico (di 2n$]tr:|'“ger gasng Max 40 4 10 10
professionali cuiallart, 3¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto rofessionale inerente . q
dichiarato nel pal ruolo specifico (di 9 puntln per clascuna Max 10
] B v annualita : 5 10 10
curriculum vitae) cui allart,3¢c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Awviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 40 40

10. Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la

figura professionale di e1) Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze

linguistiche deqli studenti

— Aftivita co-curricolari - Scuola Secondaria di | grado, riporfando i

criteri di valutazione di cui all’avviso di selezione, e i relativi punteaqi attribuiti a ciascuno di essi.

Figura professionale: e1) Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli

studenti — Attivita co-curricolari - Scuola Secondaria di | grado
Candidato: SAIU IVANA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C. acura del | della
V. candidato | commissio
ne
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Votazione riportata al 10
termine del diploma di 100 € lode punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in - 4
base a quanto Fino a 89 punti 1 4 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) Votazione riportata al i punti
termine del corso di Da 108 a | 16 2 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico ! 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun M
: ! ax 10
lauream o master di Il titolo posseduto unti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) p
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) P
Esperienza
professionale inerente ) ’
Esperienze al ruolo specifico (di g n?,‘f,';t:itger Slascna Max 40 4 10 10
professionali cuialfart, 3c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente n :
dichiarato nef al ruolo specifico (di gn%ﬂ:atllitger Gasctis Max 10 5 10 10
curriculum vitae) cuiall'art, 3¢c. 1 (max 2 annualita) punti
dell'’Awviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 40 40

studenti ~ Attivita co-curricolari - Scuola Secondaria di | grado
Candidato: FLORIS MARIA CRISTINA

Figura professionale: e1) Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odelC acuradel | della
Y, ' candidato | commissio
. ne
Votazione riportata al 10
termine del dipoma di | 100 €109 | ounii Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 1 8 8
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 punti
dichiarato nel Votazione riportata al 20
curriculum vitae) termine del corso di | 10 €109 | pyni Max 20
laurea Da 108 a | 16 unti 2 16 16
magistrale/specialistica | 110 punti P
inerente al ruolo Da 100 a | 12
37
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specifico 107 punti
Fino a 99 8 -
punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di ll titolo posseduto i
livello inerenti al ruolo | (max 2 titoli) pun
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico (max 5 titoli) punt
Esperienza
professionale inerente " .
Esperignze_ al ruplo §pecifico (di 2n[;;::]natllitger caseilis Max 4.0 1-2.3.4 20 20
professionali cui all'art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente " ,
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn%ﬂ;t;itger ClgC s Max 10
curriculum vitae) cui all'art, 3¢c. 1 ax 2 lit3 punti
dell’Avviso) in contesti (maxizianmuElis)
extrascolastici
TOTALE T 44 a4
11. Di seguito vengona riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per |a

figura professionale di f) Gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM,

riportando i criteri di valutazione di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno

di essi.
Figura professionale: f) Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM
Candidato: MUSCAS MARIA FRANCESCA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
-yl compilare | acura
riferiment
acuradel | della
o del C. ; o
v candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di W9 eds punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Fino a 89 o 3.1 4 4
dichiarato nel T bod 20
curriculum vitae) | votazione riportata al €199 | punti
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20 2 oe 16
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specificy Fino a 99 g )
ounti
Corsi di 5 punti per ciascun Max 10
specializzazione post titolo posseduto punti
38
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lauream o master di I (max 2 titoli)
livello inerenti al ruolo
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto punti
specifico (max 5 titoli)
Esperienza
professionale inerente 7 -
Esperienze al ruolo specifico (di g n?mﬂ.?atllitger e Max 40 4 40 40
professionali cui allart, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente : f
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn%‘t’;;itger claseuna | pax 10
curriculum vitae) cuiall'art, 3c. 1 . punti
dell'Awviso) in contesti (max 2 annualita)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 60 60
Figura professionale: f) Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM
Candidato: LORU SILVIA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
e . compilare | acura
:)'fg:;gent acuradel | della
Y, : candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di UG punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti 12 4
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a| 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ; 4
base a quanto Finoa89 [ i 4
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | votazione riportataal | 10 © % | punt 9 20 20
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico . 8
Fino a 99 punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master dill titolo posseduto unti
livello inerenti al ruolo | (max 2 titoli) P
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico (max 5 titoli) DL
Esperienze Esperienza
professionali professionale inerente . "
inerenti al ruolo al ruolo specifico (di gnpnli:;tllitger la3e0Na Max 40 15-16 40 40
specifico cui allart, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
(Da valutare in dell’Avviso) in contesti
base a guanto scolastici
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dichiarato nel Esperienza
curriculum vitae) professionale inerente : .
al ruolo specifico (di gn‘::ﬂ;tllitger gassina Max 10
cui all'art, 3c. 1 2 annualita) punti
dell'Awiso) in contesti | (M2 2an
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 64 64
Figura professionale: f) Gruppo di lavoro per 'orientamento e il tutoraggio per le STEM
Candidato: SCALAS SABRINA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
riferiment compilare | acura
odel C acuradel | della
v ' candidato | commissio
) ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di 100 Salotls punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a |6 4 6 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto Finoa89 | o
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | \/otazione riportata al oeige punti
termine del corso di Da 108 a | 16 1 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico - 8
Fino a 99 it
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di li titolo posseduto ti 2-3 10 10
livello inerenti al ruola | (max 2 titoli) pun
specifico
Master@l | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto unti
specifico (max 5 titoli) P
Esperienza
professionale inerente ) .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%trg;itger dasedia Max 40 5 30 30
professionali cui all’art, 3 c. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente " .
dichiarato nel al ruolo specifico (di 2n?1l‘:g|'itger gaseansa Max 10 6 10 10
curriculum vitae) cui all'art, 3 c. 1 (max 2 annualita) punti
dell’Avviso) in contesti
extrascolastici
TOTALE ey 72 72

12. Di sequito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, per la

fiqura professionale di q) Gruppo di lavoro per il multilinguismo, riportando i criteri di valutazione

di cui all'avviso di selezione, e i relativi punteqai attribuiti a ciascuno di essi.
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Figura professionale: g) Gruppo di lavoro per il multilinguismo
Candidato: PODDA MANUELA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da compilare
e compilare | acura
:;fg:lnéent a cura del | della
v ’ candidato | commissio
i ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di judcliese punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ] 4
base a quanto Fino a 89 punti 4
dichiarato nel 20
curticulum vitae) | votazione riportata al Bibreliode punti 22 2 g
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
specifico Fino a 99 2unﬁ
Corsidi
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di tl titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) punt
specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto ti
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente . -
Esperienze al ruolo specifico (di gn’:]%r:;itger s Cng Max 40 4a 40 40
professionali cui all'art, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell'Avviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . :
dichiarato nel al ruolo specifico (di 2nF:]l:J';t|'itgef Besig Max 10
curriculum vitae) cui allart, 3c. 1 (max 2 annualita) punti
dell'Avviso) in contesti
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 60 64
Figura professionale: g) Gruppo di lavoro per il multilinguismo
Candidato: SAIU IVANA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da ; compilare
o compilare | acura
riereent | acuradel | della
Vv ' candidato | commissio
. ne
Votazione riportata al 10
termine del diploma di | 100 €10d€ | oini Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
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equipollente Da 90 a | 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in ) 4
base a quanto e &Y punti i s nd
dichiarato nel 20
curriculum vitae) | Votazione riportata al el punti
termine del corso di Da 108 a | 16 2 16 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
A Finoa9o |8
punti
Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun )
; " ax 10
lauream o master di Il titolo posseduto i
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) P
specifico
Master fil | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i
specifico (max 5 titoli} puntt
Esperienza
professionale inerente . :
Esperienze al ruolo specifico (di 9 puntll RelRCiEecana Max 40
- " o annualita : 4 10 10
professionali cui allart, 3 ¢. 1 (max 8 annualita) punti
inerenti al ruolo dell’Awviso) in contesti
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto professionale inerente . .
dichiarato nel al ruolo specifico (di gn’;‘ﬂ;tl'itger clascuna | mpax 10 5 - .-
curriculum vitae) cui alfart, 3 c. 1 5 lita punti
dell’Avviso) in contesti ik 2 )
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 40 40
Figura professionale: g) Gruppo di lavoro per il multilinguismo
Candidato: PILLONI MIRCO
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO Numero Da
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE di Da . compilare
—_— compilare | acura
(r)lfg:ln(l:ent acuradel | della
v ' candidato | commissio
ne
Votazione riportata al 10
termine del (fiploma di e lgds punti Max 10
scuola secondariadill | Da 96 a | 8 punti
grado o titolo 100 punti
equipoliente Da 90 al 6
Titoli di studio 95 punti
(Da valutare in : 4
base a quanto Fino a 89 A 37 4 4
dichiarato nel 20
cutriculum vitae) | vsotazione riportata al b Gl punti ® 20 2
termine del corso di Da 108 a | 16
laurea 110 punti Max 20
magistrale/specialistica | Da 100 a | 12 punti
inerente al ruolo 107 punti
SREEINEe Fino a 99 8 )
punti
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Corsi di
specializzazione post 5 punti per ciascun Max 10
lauream o master di Il titolo posseduto ti
livello inerenti al ruolo (max 2 titoli) punti
|_specifico
Master di | livello 2 punti per ciascun Max 10
inerenti al ruolo titolo posseduto i 35 5 5
specifico (max 5 titoli) pun
Esperienza
professionale inerente ] .
Esperienze al ruolo specifico (di gn%lg::;itger Rl Max 40 ;:5:13 651'2'_ 40 40
rofessionali cui allart, 3c. 1 . unti
inl:erenti al ruolo dell’Avviso) in contesti (r2xiBlanndialite) P e
specifico scolastici
(Da valutare in Esperienza
base a quanto rofessionale inerente g ]
dichiarato nel paI ruolo specifico (di 5 punt;.tger R Max 10 19-20-21- 10 10
curticulum vitae) cui all'art, 3 c. 1 a”““""z' i punti 23-24-27
dell’Awviso) in contesti (ax2ianaualia)
extrascolastici
MAX 100
TOTALE PUNTI 69 79

Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie.

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscono parte integrante dello stesso

(allegato 1).

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico:

APPROVA

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale;

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola;

3) | criteri di assegnazione definiti dalla Commissione.

Avverso le graduatorie € ammesso ricorso entro 7 giorni a partire dalla data di pubblicazione.

Alle ore 12:50 del giorno 15.05.2024 la Commissione conclude i lavori e il Presidente dichiara chiusa la

seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto

Villacidro, li 16/05/2024

Presidente: Maria Gabriella Aru
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Componente: Paola Olla ﬁ%OQQ %

Componente: Fulvia Tanas %ADQ)@ oueo
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